Reporte de indicadores Modelo Integrado de Gestion (MIGO) INVEMAR
corte primer trimestre 2021

Mediciones en la zona de cumplimiento

Mediciones zona de exceso
Sin meta definida

Codigo de colores

Mediciones en la zona de alerta

Mediciones pendientes
Indicador obsoleto

Mediciones no aplicables

Mediciones en la zona de peligro

Id Kawak Indicador Clasificacion Proceso Tipo Periodicidad Sentido Meta LY,
responsable(S)
1 Porcentaje de oportunidad en la entrega de conceptos - SCI Estratégico Elaboracidn de Conceptos Eficacia Trimestral Positivo 90 Scl
35 (Objetivo de calidad 5) Solicitudes atendidas a tiempo - CDO Estratégico Gestion de Informacion Eficacia Trimestral Positivo 90 CDO
47 Cumplimiento en la ejecucién de los planes de mejora - ADI Operativo Evaluacién Independiente Eficacia Mensual Positivo 75 ADI
52 (Objetivo de calidad 5) Oportunidad de respuesta derechos de peticion - JUR Operativo Revision Gerencial Eficacia Trimestral Positivo 90 JUR
78 (Objetivo de calidad 7) % tramite de compras - COP Operativo Gestion Administrativa y Financiera Eficiencia Bimestral Positivo 83 CcoP
86 Cumplimiento planes de mantenimiento - MTO Operativo Gestidn Recursos Fisicos Eficacia Trimestral Positivo 90 MTO
87 Oportunidad de servicio de mtto de infraestructura - MTO Operativo Gestion Recursos Fisicos Eficiencia Mensual Positivo 90 MTO
124 Oportunidad de servicio de transporte - TRA Estratégico Gestion Recursos Fisicos Eficacia Trimestral Positivo 95 TRA
152 (Objetivo STA 5) Consumo de energia eléctrica Per capita. Estratégico Gestiéon Humana Efectividad Trimestral Negativo 490 STA
153 (Objetivo STA 6) Consumo de agua Per Capita. Estratégico Gestion Humana Eficiencia Trimestral Negativo 1 STA
163 Disponibilidad de servicios y conectividad - SYT Operativo Gestion Recursos Fisicos Efectividad Mensual Positivo 98 SYT
Ind. PESV) P taje d limiento de | tenimient tivos Area d
170 (In ) Porcentaje de cumplimiento de los mantenimientos preventivos Area de Operativo Gestion Recursos Fisicos Eficacia Trimestral Positivo 100 TRA
Transporte - TRA
202 Porcentaje de incidentes resueltos - SYT Estratégico Gestidn Recursos Fisicos Eficacia Trimestral Positivo 98 SYT
208 (Objetivo STA 3) Frecuencia de Accidentalidad Estratégico Gestiéon Humana Efectividad Mensual Negativo 0,78 STA
209 (Objetivo STA 3) Severidad de accidentalidad Estratégico Gestiéon Humana Efectividad Mensual Negativo 1,94 STA
Obj STA 1) A ti édi f dad in, AT f dad - ) - .
210 (0bj ) Ausentismo por causa médica (enfermedad comdin y enfermeda Estratégico Gestiéon Humana Eficacia Mensual Negativo 2,75 STA

laboral) - STA

Resultado 1er trimestre 2021

1er trimestre: 100,00

1er trimestre: 100,00

Enero: 66,67

Febrero: 10
Marzo: 75

1er trimestre: 100,00
1er bimestre: 93,33

1er trimestre: 100,00

Enero: 100,00
Febrero: 100,00
Marzo: 100,00

1er trimestre: 100,00
1er trimestre: 505,63
ler trimestre: 0,31
Enero: 98
Febrero: 98

Marzo: 99

1er trimestre: 100,00

1er trimestre: 100,00
Enero: 0,00
Febrero: 0,00
Marzo: 0,00
Enero: 0,00

Febrero: 0,00
Marzo: 0,00

Enero: 0,44

Febrero: 0,35

Marzo: 0,81

Péagina: 1



Reporte de indicadores Modelo Integrado de Gestion (MIGO) INVEMAR
corte primer trimestre 2021

Mediciones en la zona de cumplimiento

Mediciones zona de exceso
Sin meta definida

Cédigo de colores

Mediciones en la zona de alerta

Mediciones pendientes
Indicador obsoleto

Mediciones no aplicables

Mediciones en la zona de peligro

Id Kawak Indicador Clasificacion Proceso Tipo Periodicidad Sentido Meta b=l
responsable(S)

243 (Riesgo de Proceso) Restauraciones de backup exitosas - SyT Operativo Gestidn Recursos Fisicos Efectividad Trimestral Positivo 80 SYT
Ri d - tal) Liquidez di ibl j ion de | tos. - - . . . . . - . -

251 ::”l\lesgo e proceso - presupuestal) Liquidez disponible para ejecucion de los proyectos Estratégico Gestion Administrativa y Financiera Eficacia Trimestral Positivo 60 FIN
Ri deC ion) C limiento de actividades d ibilizacion de val

264 ( '_es‘?", e, or,ruP_qon) umplimiento de actividades de sensibllizacion de valoresy Estratégico Gestiéon Humana Eficacia Trimestral Positivo 80 TAL
principios institucionales-TAL
Riesgo de Corrupcion) Impacto de las actividades de sensibilizacién de valores (- L, - . .

265 ( . g B p_ ) Imp v Estratégico Gestiéon Humana Efectividad Trimestral Negativo 0 TAL
principios institucionales - TAL
P taje d limiento de | tividades d ibilizacio S idad de |

269 oreen aj,? © cumplimiento ce fas actividades de sensibllizacion en seguridad de fa Estratégico Gestién Recursos Fisicos Eficacia Trimestral Positivo 36 SYT
Informacion. - SYT

272 Seguimiento necesidades planeadas PAA - GCO Operativo Gestion Administrativa y Financiera Eficacia Mensual Positivo 50 GCO

270 (Objetivo de calidad 7) Entrega informes financieros seguin convenio o contrato - FIN Operativo Gestion Administrativa y Financiera Eficacia Trimestral Positivo 95 FIN

Resultado 1er trimestre 2021

1er trimestre: 100,00

1er trimestre: 100,00

ler trimestre: 0,00

3er trimestre: 100,00

Enero: 0,44

Febrero: 0,35

Marzo: 0,81

3er trimestre: 100,00

Pégina: 2



Reporte de indicadores Modelo Integrado de Gestion (MIGO) INVEMAR
corte primer trimestre 2021 - Mediciones pendientes 2020

Cédigo de colores
Mediciones en la zona de cumplimiento Mediciones en la zona de alerta Mediciones en la zona de peligro

Mediciones zona de exceso Mediciones pendientes Mediciones no aplicables

Sin meta definida Indicador obsoleto

Sentido LY, Resultado 2020
responsable(S)

Id Kawak Indicador Clasificacion Proceso

Periodicidad

Oportunidad en la entrega de productos de investigacion (IEA, ITA e ITF)

130 ) Operativo Gestion de Investigacion Eficacia Semestral Positivo 90 GEO Segundo semestre: 100
comprometidos en los proyectos
Riesgo de proceso - presupuestal) Liquidez disponible para ejecucién de los proyectos. - (- L - . . . . . -

251 :=IN g P P P ) Lia P P ) proy Estratégico Gestidn Administrativa y Financiera Eficacia Trimestral Positivo 60 FIN

Péagina: 1



