Reporte de indicadores Modelo Integrado de Gestion (MIGO) INVEMAR
corte segundo trimestre 2021

Cédigo de colores

Mediciones en la zona de cumplimiento Mediciones en la zona de alerta Mediciones en la zona de peligro
Mediciones zona de exceso Mediciones pendientes Mediciones no aplicables
Sin meta definida Indicador obsoleto
. R . L . Area(S) .
Id Kawak Indicador Clasificacion Proceso Tipo Periodicidad Sentido Meta Resultado 2do trimestre 2021
responsable(S)
1er trimestre: 100,00
1 Porcentaje de oportunidad en la entrega de conceptos - SCI Estratégico Elaboracién de Conceptos Eficacia Trimestral Positivo 90 SCl
2do trimestre: 100,00
34 (Objetivo de calidad 5) Solicitudes atendidas a tiempo - CE Estratégico Gestion de Informacion Eficiencia Semestral Positivo 80 CE Primer semestre: 80,95
1er trimestre: 100,00
35 (Objetivo de calidad 5) Solicitudes atendidas a tiempo - CDO Estratégico Gestidn de Informacion Eficacia Trimestral Positivo 90 CDO
2do trimestre: 98,25
37 (Objetivo de calidad 5) Solicitudes atendidas a tiempo - MHNMC Estratégico Gestidn de Informacion Eficiencia Semestral Positivo 90 MHNMC Primer semestre: 97,14
165 (Objetivo de calidad 5) Solicitudes atendidas a tiempo LABSIS Estratégico Gestion de Informacion Eficiencia Semestral Positivo 85 LABSIS Primer semestre: 90,00
43 Eficiencia en la ejecucion de proyectos - CSC* Estratégico Gestidn de Investigacion Eficiencia Semestral Positivo 90 Csc Primer semestre: 98,04
Enero: 66,67
Febrero: 100,00
Marzo: 75
47 Cumplimiento en la ejecucion de los planes de mejora - ADI Operativo Evaluacion Independiente Eficacia Mensual Positivo 75 ADI
Abril: 100,00
Mayo: 100
junio: 100
50 Cumplimiento del programa de auditoria y evaluacién - ADI Operativo Evaluacion Independiente Eficacia Semestral Positivo 75 ADI Primer semestre: 100
1er trimestre: 100,00
52 (Objetivo de calidad 5) Oportunidad de respuesta derechos de peticion - JUR Operativo Revision Gerencial Eficacia Trimestral Positivo 90 JUR
2do trimestre: 100,00
78 (Objetivo de calidad 7) % tramite de compras - COP Operativo Gestion Administrativa y Financiera Eficiencia Bimestral Positivo 83 cop 1er bimestre: 93,33
83 Evaluacion de la capacitacion - TAL Operativo Gestion Humana Efectividad Semestral Positivo 80 TAL Primer semestre: 90,91
1er trimestre: 100,00
86 Cumplimiento planes de mantenimiento - MTO Operativo Gestidn Recursos Fisicos Eficacia Trimestral Positivo 90 MTO
2do trimestre: 100,00
Enero: 100,00
Febrero: 100,00
. L . . L. . S s Marzo: 100,00
87 Oportunidad de servicio de mtto de infraestructura - MTO Operativo Gestidn Recursos Fisicos Eficiencia Mensual Positivo 90 MTO A TG0
Mayo: 100
junio: 100
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% Cumplimiento de las vinculaciones de estudiantes en las fechas programadas - ., L -
88 COAI P prog Operativo Gestion Humana Eficiencia Semestral Positivo 70 CAl Primer semestre: 58,33

114 (LABCAM Obj de calidad 3 y 4) Disminucion reclamos LABCAM Estratégico Gestion de Investigacion Eficacia Semestral Negativo 2 LABCAM Primer semestre: 0,00

118 Satisfaccion de usuarios del CDO Estratégico Gestion de Informacion Efectividad Semestral Positivo 80 CboO Primer semestre: 91,75

1er trimestre: 100,00
124 Oportunidad de servicio de transporte - TRA Estratégico Gestidn Recursos Fisicos Eficacia Trimestral Positivo 95 TRA
2do trimestre: 100,00

(LABCAM Obj de calidad 3) Porcentaje de retraso en la entrega de resultados a

126 os clientes Operativo Gestidn de Investigacion Eficacia Semestral Negativo 20 LABCAM Primer semestre: 33,93

127 Operativo Gestidn de Investigacion Eficacia Semestral Positivo 90 BEM Primer semestre: medicion pendiente
128 Operativo Gestidn de Investigacion Eficacia Semestral Positivo 90 CAM Primer semestre: medicién pendiente
129 Oportunidad en la entrega de productos de investigacién (IEA, ITA e ITF) Operativo Gestidn de Investigacion Eficacia Semestral Positivo 90 Ccsc Primer semestre: 90,91

130 comprometidos en los proyectos Operativo Gestion de Investigacion Eficacia Semestral Positivo 90 GEO Primer semestre: 100

131 Operativo Gestidn de Investigacion Eficacia Semestral Positivo 90 GEZ Primer semestre: NA

132 Operativo Gestidn de Investigacion Eficacia Semestral Positivo 90 VAR Primer semestre: 100

141 (Objetivo STA 2) % de cumplimiento de Plan de trabajo anual: Actividades Operativo Gestion Humana Eficacia Semestral Positivo 90 STA Primer semestre: 100
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Objetivo STA 2) % de cumplimiento de Plan de trabajo anual : Capacitaciones, L L, — -
142 (0bj X )% L pA | P Estratégico Gestion Humana Eficacia Semestral Positivo 90 STA Primer semestre: 100
entrenamientos y socializaciones

143 (Objetivo STA 2) % de cumplimiento de Plan de trabajo anual : Inspecciones Estratégico Gestion Humana Eficacia Semestral Positivo 90 STA Primer semestre: 100
149 % cumplimiento de plan de trabajo del COPASST Estratégico Gestion Humana Eficacia Semestral Positivo 90 COPASST Primer semestre: 100
1er trimestre: 505,63
152 (Objetivo STA 5) Consumo de energia eléctrica Per cépita. Estratégico Gestion Humana Efectividad Trimestral Negativo 490 STA
2do trimestre: 405,26
1er trimestre: 0,31
153 (Objetivo STA 6) Consumo de agua Per Cépita. Estratégico Gestion Humana Eficiencia Trimestral Negativo 1 STA
2do trimestre: 0,26
154 % de papeleras usadas correctamente Estratégico Gestion Humana Eficacia Semestral Positivo 70 STA Primer semestre: 100
Enero: 98
Febrero: 98
Marzo: 99
163 Disponibilidad de servicios y conectividad - SYT Operativo Gestidn Recursos Fisicos Efectividad Mensual Positivo 98 SYT

Abril: 99

Mayo: 98

junio: 99

(Ind. PESV) Porcentaje de cumplimiento de los mantenimientos preventivos ler trimestre: 100,00

170
Area de Transporte - TRA

Operativo Gestidn Recursos Fisicos Eficacia Trimestral Positivo 100 TRA

2do trimestre: 100,00
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177 (Objetivo de calidad 5) Oportunidad en la atencion del Sistema PQFS - COM Estratégico Gestion de Informacion Eficacia Semestral Positivo 90 coMm Primer semestre: 100
181 (Objetivo de calidad 6) Cumplimiento de acciones del mapa de riesgos - PLA Estratégico Planeacion Estratégica Eficacia Semestral Positivo 90 PLA Primer semestre: 81,81

(Objetivo de calidad 6) Nimero de acciones preventivas documentadas en

182 Kawak - PLA

Estratégico Planeacidn Estratégica Eficacia Semestral Positivo 4 PLA Primer semestre: 2

Objetivo de calidad 7) Nimero de tramites mejorados a partir de la reduccion L » L L -
185 (Obj . X ) ! P Estratégico Planeacidn Estratégica Eficiencia Semestral Positivo 4** PLA Primer semestre: 1
de pasos, tramites, tiempos, documentos y costos - PLA

186 (Objetivo de calidad 5) Oportunidad en la atencion de solicitudes - PLA Estratégico Planeacion Estratégica Eficacia Semestral Positivo 80 PLA Primer semestre: 95,02

Objetivo de calidad 7) Nimero de no conformes derivados de la simplificacién
187 Le rJJrocesos PLA ) P Estratégico Planeacion Estratégica Efectividad Semestral Negativo 0 PLA Primer semestre: 0,00

Objetivo de calidad 8) Avances en la elaboracidn, financiacion y ejecucién de - ” - o -
188 (0bj L. ) vel Estratégico Planeacion Estratégica Eficacia Semestral Positivo 50 PLA Primer semestre: NA
proyectos estratégicos - PLA

(Objetivo de calidad 5) cumplimiento del objetivo de calidad No. 5 Fortalecer la
189 comunicacion con los grupos de interés del INVEMAR, atendiendo las Estratégico Planeacion Estratégica Eficacia Semestral Positivo 80 PLA Primer semestre: 95,02
necesidades de informacion y divulgando la gestion institucional. - PLA

(Objetivo de calidad 6) cumplimiento del Objetivo de calidad 6. Consolidar una
190 cultura de prevencion con miras al cumplimiento de requisitos y el aumento en Estratégico Planeacion Estratégica Eficacia Semestral Positivo 80 PLA Primer semestre: 75,00
el desempefio Institucional. - PLA

(Objetivo de calidad 7) cumplimiento objetivo de calidad 7: Fortalecer la
191 prestacion de servicios internos mediante la optimizacidn de tramites, Estratégico Planeacion Estratégica Eficacia Semestral Positivo 80 PLA Primer semestre: 81,25
asegurando el cumplimiento de requisitos. - PLA
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200 Desempefio de proveedores - GCO Estratégico Gestidn Administrativa y Financiera Efectividad Semestral Positivo 80 GCO Primer semestre: 100
201 Eficacia en la gestion de actas de finalizacion/liquidacién - GCO Estratégico Gestidn Administrativa y Financiera Eficacia Semestral Positivo 30 GCO Primer semestre: 18,18
1er trimestre: 100,00
202 Porcentaje de incidentes resueltos - SYT Estratégico Gestidn Recursos Fisicos Eficacia Trimestral Positivo 98 SYT
2do trimestre: No aplica
205 Cumplimiento de los objetivos de calidad - PLA Estratégico Planeacion Estratégica Eficacia Semestral Positivo 80 PLA Segundo semestre: 98
206 Satisfaccion de las fuentes financiadoras Operativo Planeacion Estratégica Efectividad Semestral Positivo 90 PLA Primer semestre: 100
Enero: 0,00
Febrero: 0,00
) Marzo: 0,00
208 (Objetivo STA 3) Frecuencia de Accidentalidad Estratégico Gestion Humana Efectividad Mensual Negativo 0,78 STA
Abril: 0,00
Mayo: 0.37
Junio: 0.00
Enero: 0,00
Febrero: 0,00
. ] ! ' - i . ) Marzo: 0,00
209 (Objetivo STA 3) Severidad de accidentalidad Estratégico Gestion Humana Efectividad Mensual Negativo 1,94 STA T
ril: 0,
Mayo: 0.00
Junio: 0.00
Enero: 0,44
Febrero: 0,35
Obj STA 1) Ausenti édica (enfermedad comun, AT Marzo: 0,81
210 (0bj ) Ausentismo por causa médica (enfermedad comdin ¥ Estratégico Gestién Humana Eficacia Mensual Negativo 2,75 STA
enfermedad laboral) - STA Abril: 0,74
Mayo: 0.90
Junio: 1.20
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211 % de avance planes de accion - PLA Estratégico Planeacion Estratégica Eficacia Trianual Positivo 85 PLA 1er cuatrimestre: 90,90
212 Logro de la meta presupuestal - BEM Estratégico Gestion de Investigacion Eficacia Trianual Positivo 90 FIN - BEM 1er cuatrimestre: pendiente medicion
213 Logro de la meta presupuestal - CAM Estratégico Gestion de Investigacion Eficacia Trianual Positivo 90 FIN - CAM 1er cuatrimestre: pendiente medicién
214 Logro de la meta presupuestal - CSC Estratégico Gestion de Investigacion Eficacia Trianual Positivo 90 FIN - CSC 1er cuatrimestre: pendiente medicion
215 Logro de la meta presupuestal - GEO Estratégico Gestion de Investigacion Eficacia Trianual Positivo 90 FIN - GEO 1er cuatrimestre: pendiente medicién
216 Logro de la meta presupuestal - GEZ Estratégico Gestion de Investigacion Eficacia Trianual Positivo 90 FIN - GEZ 1er cuatrimestre: pendiente medicion
217 Logro de la meta presupuestal - VAR Estratégico Gestion de Investigacion Eficacia Trianual Positivo 90 FIN - VAR 1er cuatrimestre: pendiente medicién
218 Proyectos aprobados con FT-SCI-20 - PLA Operativo Planeacién Estratégica Eficacia Trianual Positivo 100 PLA 1er cuatrimestre: 100
220 (Riesgo corrupcion) Cumplimiento planeacién (PICIA) - PLA Estratégico Planeacién Estratégica Efectividad Trianual Positivo 100 PLA 1er cuatrimestre: 100
222 Quejas/reclamos recibidos por conceptos - SCI Estratégico Elaboracion de Conceptos Efectividad Trianual Negativo 0 SCI 1er cuatrimestre: 0,00
223 Cumplimiento de controles uso recursos proyectos - FIN Operativo Gestidn de Investigacion Eficacia Trianual Positivo 90 FIN 1er cuatrimestre: 100.00
224 Divulgacién manejo informacion proyectos - LABSIS Operativo Gestion de Informacion Eficacia Trianual Positivo No definida LABSIS 1er cuatrimestre: 100
225 Recursos de informacion de proyectos entregados - LABSIS Operativo Gestion de Informacion Efectividad Trianual Positivo No definida LABSIS 1er cuatrimestre: 14,29
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226 Préstamos/egresos material bioldgico con registro FT-MHNMC-5 - MHNMC Operativo Gestidn de Informacion Eficacia Trianual Positivo 100 MHNMC 1er cuatrimestre: 100

Publicaciones sobre especimenes del MHNMC que no contaron con los
227 permisos - MHNMC P q Operativo Gestion de Informacion Efectividad Trianual Negativo 0 MHNMC ler cuatrimestre: 0,00

229 Bitdcoras de vehiculos revisadas - TRA Operativo Gestidn Recursos Fisicos Eficacia Trianual Positivo 10 TRA 1er cuatrimestre: 100

233 Procesos disciplinarios, administrativos o fiscales generados - GCO Operativo Gestidn Administrativa y Financiera Efectividad Trianual Negativo No definida GCO 1er cuatrimestre: 0,00

234 Pagos con el control dual - FIN Operativo Gestion Administrativa y Financiera Eficacia Trianual Positivo 95 FIN 1er cuatrimestre: 100

235 Conciliaciones detectadas con desvio de recursos - FIN Operativo Gestion Administrativa y Financiera Efectividad Trianual Negativo 0 FIN 1er cuatrimestre: 0,00

236 Aplicacién del procedimiento de seleccidn y vinculacion - TAL Operativo Gestion Humana Eficacia Trianual Positivo 100 TAL 1er cuatrimestre: 100

237 Procesos de vinculacién con favorecimiento a candidatos - TAL Operativo Gestion Humana Efectividad Trianual Negativo 0 TAL ler cuatrimestre: 0,00

Riesgo de proceso) Cumplimiento de registro en acta de apertura de
242 ( 8 L P ) P L, g s Operativo Evaluacidén Independiente Eficacia Trianual Positivo 100 ADI 1er cuatrimestre: 100
requerimientos de informacion - ADI

1er trimestre: 100,00

243 (Riesgo de Proceso) Restauraciones de backup exitosas - SyT Operativo Gestidn Recursos Fisicos Efectividad Trimestral Positivo 80 SYT

2do trimestre: 100,00
245 (Riesgo de proceso) Auditorias internas realizadas sin limitacién de alcance - ADI Estratégico Evaluacion Independiente Efectividad Trianual Positivo 100 ADI 1er cuatrimestre: 100
246 (Riesgo de proceso) Insuficiencia del analisis previo - GCO Estratégico Gestion Administrativa y Financiera Efectividad Trianual Negativo 75 GCO 1er cuatrimestre: 5,15

1er trimestre: 33,66

(Riesgo de proceso - presupuestal) Liquidez disponible para ejecucion de los

251 proyectos. - FIN

Estratégico Gestidn Administrativa y Financiera Eficacia Trimestral Positivo 60 FIN
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(Riesgo de Proceso) Porcentaje de elaboracion y aprobacidn a las actas de

255 Estratégico Gestion Humana Eficacia Semestral Positivo 90 TAL Primer semestre: 87,14
entrega de cargo - TAL
Riesgo de proceso) Nimero de objetivos institucionales incumplidos por - - - .

256 ( . g P . ). J L P P Estratégico Gestion Humana Efectividad Semestral negativo 0 TAL Primer semestre: 0,00
pérdida de conocimiento y memoria institucional - TAL
Riesgo de Proceso) Numero de incumplimientos en aspectos claves de la

259 ( g . ) o P R P L, Estratégico Planeacion Estratégica Efectividad Trianual Negativo 1 PLA ler cuatrimestre: 0,00
gestion debido a la desactualizacion en los instrumentos de planeacion - PLA
Riesgo de proceso) Cumplimiento de las actividades de divulgacién sobre el - - - S - .

260 ( 8 P ) P g Estratégico Gestion de Informacion Eficacia Semestral Positivo 80 CDO Primer semestre: 100

tratamiento de datos privados. - Gestion de Informacién - CDO

Riesgo de proceso) Porcentaje de solicitudes de envios con entregas - .. - . . . o . .
261 i(nopfrtunaz AYC ) ) g Estratégico Gestion Administrativa y Financiera Eficacia Trianual Negativo 10 AYC 1er cuatrimestre: 0,00

Riesgo de Procesos) Nimero de fallas en la accesibilidad y operatividad de la
262 ( 8 ) ), R L . _y s Estratégico Gestidn Recursos Fisicos Efectividad Trianual Negativo 2 MTO 1er cuatrimestre: 0,00
plataforma tecnoldgica por ausencia de suministro eléctrico - MTO

(Riesgo de proceso) Numero de solicitudes de envios que por su inoportunidad

263 . s . R -
causaron demoras o afectaciones a misién o actividades investigativas. - AYC

Estratégico Gestion Administrativa y Financiera Efectividad Trianual Negativo 0 AYC 1er cuatrimestre: 0,00

(Riesgo de Corrupcién) Cumplimiento de actividades de sensibilizacién de ler trimestre: 100,00

264 L
valores y principios institucionales-TAL

Estratégico Gestion Humana Eficacia Trimestral Positivo 80 TAL

2do trimestre: 100,00
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Riesgo de Corrupcién) Impacto de las actividades de sensibilizacién de valores ler trimestre: 0,00
265 ( . g L p. ) Imp v Estratégico Gestion Humana Efectividad Trimestral Negativo 0 TAL
principios institucionales - TAL
2do trimestre: 0,00
3er trimestre: 100,00
Porcentaje de cumplimiento de las actividades de sensibilizacién en Seguridad
269 ! ¥ P ? g Estratégico Gestidn Recursos Fisicos Eficacia Trimestral Positivo 36 SYT
de la Informacién. - SYT
2do trimestre: 100,00
3er trimestre: 100,00
Objetivo de calidad 7) Entrega informes financieros seglin convenio o contrato -
270 LINJ W ' ) gal ' : g vent Operativo Gestidon Administrativa y Financiera Eficacia Trimestral Positivo 95 FIN
2do trimestre: 100,00
Enero: No aplica
Febrero: 53,45
Marzo: 53,42
272 Seguimiento necesidades planeadas PAA - GCO* Operativo Gestion Administrativa y Financiera Eficacia Mensual Positivo 50 GCO Abril: 56,16

Mayo: 67,86

Junio: 68,89

Julio: 91,94

*ID 272: se elimina la medicién del mes de enero que se ubicaba en 0,44, y se ajusta la medicién del indicador para los febrero y marzo pasando de 0,35y 0,81 a 53,45 y 53,42 respectivamente.Dentro del andlisis del indicador se reporta que se trato de un error
involuntario al momento de diligenciar el indicador.

** para el 2021 se proyecta el mejoramiento de 4 tramites
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Reporte de indicadores Modelo Integrado de Gestion (MIGO) INVEMAR
corte segundo trimestre 2021 - Medicion pendiente 2020

Id Kawak

Codigo de colores

Mediciones en la zona de cumplimiento Mediciones en la zona de alerta Mediciones en la zona de peligro

Mediciones zona de exceso

Mediciones no aplicables

Sin meta definida Indicador obsoleto

Indicador

Clasificacion Proceso Periodicidad Sentido

Area(s)

Resultado 2020

251

(Riesgo de proceso - presupuestal) Liquidez disponible para ejecucion de los proyectos. -

FIN

Estratégico Gestiéon Administrativa y Financiera Eficacia Trimestral Positivo 60

responsable(S)

FIN

4to trimestre: 33,66
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